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VERBALE DI SELEZIONE RECLUTAMENTO PERSONALE ESTERNO DOCENTE
Percorso CS1005 ED1465
di ““Operatore socio assistenziale”
Ore previste durata 744
AVVISO PUBBLICO 2/2°'* _ COSTITUZIONE DEL CATALOGO REGIONALE DELL'OFFERTA

FORMATIVA E PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA IN SICILIA — OPERAZIONE CO-FINANZIATA DAL'UE

NELL'AMBITO DELL'ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI PAC 2014-2020 — 107/2017
e/o P.O. FSE SICILIA 2014-2020 -

L'anno 2019 il giorno 09 del mese di Luglio presso i locali dell'Ecap Agrigento in via Degli
Eucalipti snc, alle ore 09,30 si & riunita la commissione esaminatrice composta dalla Dr.ssa Bontade
Maria Carmela e dal’'l Ing. Gaetano Argento.

La Commissione dopo aver proceduto alla verifica della documentazione presentata dai candidati
ha provveduto alla procedura di selezione.

Premesso che il bando & destinato a reclutare, prioritariamente, nel rispetto del proprio assetto
organizzativo, personale inserito nell'Albo Regionale dei formatori di cui all'articolo 14 della legge
regionale 6 marzo 1976, n. 24, ai sensi dell'Art.5 L.R. 10/2018 e al D.D.G. 3270 del 23/07/2018;
-In subordine qualora non si reperissero i profili ricercati all'interno dell'Albo di cui sopra, saranno
valutate le candidature dei soggetti iscritti all'Elenco di cui al D.D.G. 3271 del 23/07/2018, in
possesso dei requisiti richiesti.

-Fatte salve le ipotesi di oggettiva assenza o non disponibilita di specifiche professionalita del
personale di cui sopra, I'Ente si riserva di individuare I'eventuale personale al di fuori del citato
Albo e/o Elenco.

-Considerato quanto previsto dall’accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei
lavoratori del settore della formazione professionale alle lettere da a) ad m), ed in particolare alla
lettera g} dopo averne valutato i requisiti oggettivi e soggettivi;

-Le attivita di selezione del personale da impiegare, saranno eseguite con trasparenza delle
procedure, con rispetto di non discriminazione e di pari opportunita.

L'ECAP Agrigento dopo avere eseguito tutte le procedure per le selezioni previste dail'Avviso
n°2/2018 e dal D.D.G. 2828 del 28/06/2018, manifestazione di interesse reclutamento del
personale per le figure professionali di DOCENTE e dell'accordo Regionale per la
salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione professionale del
23/07/2018; considerata l'imminente scadenza dell'invio della progettazione esecutiva ed essendo
pervenute 02 domande di candidature, per le quali sono state accertati i requisiti richiesti
ne allega elenco.

La Commissione preso in esame le manifestazioni di interesse per il reclutamento di selezione e

facendo espresso riferimento all’accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale dei
lavoratori del settore della formazione professionale del 23/07/2018 verbalizza quanto segue:
I candidati esaminati, Alba Antonella, Principato Pietro, Tarallo Liliana, Romang Vittorio La Mantia

Girolama e Mazzarella Magda dalla documentazione pervenuta, risulta che Principato Pietro non é
iscritto all’ albo , quindi automaticamente escluso.

Tutti gli aitri partecipanti risultano__iscritti all'albo della formazione professionale di cui all'art. 5
della legge regicnale n°10/2018, pertanto idonei alla presente selezione.
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A:IJendo acFuratamente esaminato i curricula presentati e i titoli posseduti dai candidati in relazione
alle materie ogget‘_co del Percorso CS 1005 ED 1465 Per “Operatore socio assistenziale”, a parita di
competenza professionale/didattica si privilegiano coloro i quali hanno in particolare esperienza pr

si riport il ofessionale
ano neil'allegata tabella A), i soggetti che sono ri ii i ; ;
possesso dei requisiti, 99 risultati idonei avendone riscontrato il

Tahella A

Esito della Manifestazione d’interesse della Selezione per il Percorso

CS 1005 ED 1465 Per “Operatore socio assistenziale

N. Cognome Nome Candidatura Risultati
1. | Alba Antonella 28/06/2019 Idonea
2. | Tarallo Liliana 02/07/2019 Idonea
3. | Romano Pietro 03/07/2019 Idoneo
4. | Mazzarella Magda 04/07/2019 Idonea
5. | La Mantia Girolama 04/07/2019 idonea

Nella seguente tabella viene riportato I'elenco completo dei nominativi designati dalla commissione
che verranno impegnati nel seguente corso:

Tale scelta & stata motivata dalla esperienza lavorativa presso il nostro Ente ultradecennaie

Esito nominativi da impegnare per il Percorso CS 1047 ED 1465™
N. Cognome Nome Candidatura Risultati
1 | Alba Antonella docente IDONEA

La Commissione stabilisce che nel caso di Candidati in pil profili professionali sara pubblicato il
profilo in cui & inserito,

Il seguente elenco verra affisso presso la sede direzicnale dell’Ecap Agrigento e inoltre sul sito
www.ecapaagrigento.it con valore di notifica; gli esiti saranno infine trasmessi all’Amministrazione
Regionale Ass.to dell'Istruzione e della Formazione Professionale.

Si precisa che ai candidati ammessi, che hanno sottoscritto la lettera di disponibilita, pena

I'esclusione della lista, saranno attribuiti i moduli o i profili, fermo restando che la costituzione de!
rapporto di lavoro & condizionata dal provvedimento di concessione del contributo da parte
dell'’Amministrazione ed dall'effettivo avvio e svolgimento delle attivita formative, cosi come da
bando pubblicato di reclutamento del personale esterno.

Null'altro essendovi a deliberare, viene redatto il presente verbale, previa lettura, approvazione e

sottoscrizione.
AGRIGENTO

LA COMMISSIONE A
7

. ey
Presidente ,/[\ / \_/k'b\” ‘]VQJ

\
Membro {%C—Q/bjzm AZ ﬁ\g% —

7z 7

Ecap Agrigento | Via degli Eucalipti (Villaggio Mosé) 92100 Agrigento | Tel. & Fax 0922608837 | www.ecapa




